
empuno
Ücretsiz İK şablonları · empuno.com/sablonlar/yillik-izin-ucreti-odeme-formu

Yıllık izin ücreti ödeme formu örnek metni
Yıllık İzin Ücreti Ödeme Formu Örneği

Nasıl kullanılır: Köşeli parantezleri doldurun. Form ödemenin makbuzudur; ibraname değildir ve çalışanın başka
alacaklarından vazgeçtiği anlamına gelmez.

[Şirket Ticaret Unvanı]
İnsan Kaynakları Departmanı

YILLIK İZİN ÜCRETİ ÖDEME FORMU

İşyeri unvanı: [.....] ﻿﻿﻿﻿﻿﻿ SGK İşyeri Sicil No: [.....]
Çalışan: [Ad Soyad] ﻿ T.C. Kimlik No: [.....] ﻿ Sicil No: [.....]
Departman / Unvan: [.....] ﻿ İşe giriş tarihi: [gg.aa.yyyy]

ÖDEME NEDENİ (birini işaretleyin)

[ ] İzne başlamadan önce peşin ödeme (4857 md. 57) — İzin başlangıcı: [gg.aa.yyyy] ﻿ İşbaşı:
[gg.aa.yyyy]
[ ] İş sözleşmesinin sona ermesi nedeniyle kullanılmayan izin ücreti (4857 md. 59) — Sona erme
tarihi: [gg.aa.yyyy]

HESAP

Ücretlendirilen izin günü ................................ [.....] iş günü
(İzin süresine rastlayan hafta tatili ile ulusal bayram ve genel tatil günleri sayılmamıştır.)

Aylık çıplak brüt ücret .................................. [.....] TL
Günlük brüt ücret (aylık çıplak brüt / 30) ............... [.....] TL
BRÜT İZİN ÜCRETİ (gün × günlük ücret) ..................... [.....] TL
Yasal kesintiler: [kalem] [.....] TL / [kalem] [.....] TL / [kalem] [.....] TL
NET ÖDENEN TUTAR .......................................... [.....] TL

Bakiye kaynağı: [yyyy-yyyy] izin yılı [.....] gün + [yyyy-yyyy] izin yılı [.....] gün (izin kayıt
belgesiyle aynıdır)

ÖDEME

Ödeme tarihi: [gg.aa.yyyy] ﻿ Yöntem: [banka havalesi / EFT] ﻿ Dekont / işlem no: [.....]
Bordro dönemi: [aa.yyyy] — izin ücreti bordroda ayrı kalem olarak gösterilmiştir.

Yukarıda gün sayısı ve hesabı gösterilen yıllık izin ücretinin tarafıma ödendiğini beyan ederim.

Çalışan — Ad Soyad: [.....] ﻿ Tarih: [gg.aa.yyyy] ﻿ İmza: ..............
İşveren / İK adına — Ad Soyad / Unvan: [.....] ﻿ Tarih: [gg.aa.yyyy] ﻿ İmza / Kaşe:
(İmzadan kaçınılması hâlinde durum iki tanık huzurunda tutanağa bağlanır; ödeme ayrıca banka

kaydıyla ispatlanır.)
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Örnek hesap: fesihte 12 gün kullanılmayan izin

Sözleşmesi sona eren bir çalışanın imzalı izin kayıt belgesinde 12 iş günü kullanılmamış bakiye görünüyor ve
sözleşmenin sona erdiği tarihteki aylık çıplak brüt ücreti 45.000 TL. Günlük ücret 45.000 / 30 = 1.500 TL, brüt izin
ücreti 12 × 1.500 = 18.000 TL olur. Bu günlerin bir kısmı yıllar önce hak edilmiş olsa da hesap son ücret üzerinden
yapılır (md. 59). Yol yardımı, prim veya fazla mesai ortalaması tutara eklenmez; çıplak ücret esastır. Brüt tutar net
ödemeye çevrilirken her kesinti formda ayrı satırda gösterilir; tek satırlık net tutar, itirazda hesabı açıklayamaz.

Yasal uyarı: Bu form örnektir; işyerinizin bordro düzenine ve güncel mevzuata göre uyarlanmalıdır. Form yalnızca ödemenin
makbuzudur, ibraname değildir. İzin ücretinin ödendiğini ispat yükü işverendedir; tereddüt hâlinde bir iş hukuku uzmanına veya mali
müşavirinize danışın.
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