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Maas alamayan isci ihtarname ornek metni

Maas Alamayan isci ihtarname Ornegi

Nasil kullanilir: Késeli parantezleri kendi bilgilerinizle doldurun. Ana metin, 6deme icin sure taniyan ihtar igindir;

Ucret 6denmedigi igin s6zlesmeyi hemen feshetmek istiyorsaniz asagidaki hakl fesih varyantini kullanin.

IHTARNAME

KESIDECI (Ihtar eden): [Ad Soyad], T.C. Kimlik No: [........... 1, Adres: [.....]
MUHATAP (Ihtar edilen): [Sirket Ticaret Unvani], Adres: [ticaret sicilindeki adres]

KONU: Odenmeyen iicret alacagimin édenmesi hakkindadir.

ACIKLAMALAR:

1. [gg.aa.yyyy] tarihinden bu yana sirketinizde [gOrev] olarak is sdzlesmesine dayali olarak
calismaktayim. Is sézlesmeme gore ilicretim her ayin [..]. giini 6denmektedir.

2. [aa.yyyy] ve [aa.yyyy] donemlerine ait toplam [.....] TL net licretim, &deme giinlerinde ve bugiine
kadar odenmemistir. [Varsa: [aa.yyyy] donemine ait [.....] TL fazla calisma lcretim de ddenmemistir.]
3. 4857 sayili Is Kanunu'nun 32. maddesi uyarinca iicret en ge¢ ayda bir ddenir; 34. maddesi
uyarinca gununde ddenmeyen lcretler icin mevduata uygulanan en ylksek faiz orani uygulanir.

4, Isbu ihtarnamenin tebliginden itibaren [..] giin icinde, édenmeyen {icretimin faiziyle birlikte
[Banka adi, IBAN: TR..] hesabima 6denmesini ihtaren talep ederim.

5. Bu siire icinde ddeme yapilmadigi takdirde, Is Kanunu'nun 34. maddesi uyarinca is gdrme borcumu
yerine getirmekten kacinma ve 24/II-e maddesi uyarinca is sOzlesmemi hakli nedenle feshetme
haklarimi kullanacagimi; bu halde kosullari varsa kidem tazminati dahil tim iscilik alacaklarim

icin yasal yollara basvuracagimi bildiririm.

Sayin Noter; isbu ihtarnamenin bir nishasinin muhataba tebligini, teblig serhli bir niishasinin

tarafima verilmesini saygilarimla rica ederim.

Tarih: [gg.aa.yyyyl
Kesideci: [Ad Soyad] 1Imza:



Hakh fesih varyanti (siire vermeden fesih)

Ucretiniz 6denmedigi icin is szlesmenizi hemen sona erdirmek istiyorsaniz 4. ve 5. maddelerin yerine sunu yazin:
"Ucretimin 6denmemesi nedeniyle is sézlesmemi 4857 sayili is Kanunu'nun 24/ll-e maddesi uyarinca isbu
ihtarnamenin tebligi tarihi itibariyla hakli nedenle feshediyorum. Odenmeyen licretlerimin faiziyle birlikte, kosullari
varsa kidem tazminatimin, kullanmadigim yillik izin slrelerine ait licretimin ve diger iscilik alacaklarimin 6denmesini
talep ederim." Bu metin artik bir ihtar degil, fesih beyanidir ve isverene ulastigi anda sonuc¢ dogurur. Konu satirini da
"Hakli nedenle fesih bildirimi ve alacak talebi" olarak degistirin; noter yerine elden vereceginiz sade bir metin icin

hakli nedenle istifa dilekcesi 6rnegine bakin.

Yasal uyari: Bu metin érnektir; kendi alacak kalemlerinize ve is s6zlesmenize gére uyarlanmahdir. Dayanak 4857 sayih is Kanunu
md. 24, 32 ve 34'tUr; fesih kararindan énce bir is hukuku uzmanina danismaniz dnerilir.
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