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İşe iade sonrası işe başlama dilekçesi örnek metni
İşe İade Sonrası İşe Başlama Dilekçesi Örneği
Nasıl kullanılır: Köşeli parantezleri kendi bilgilerinizle doldurun. Örnek mahkeme kararı içindir; arabuluculuk anlaşması için aşağıdaki varyantı kullanın.
[İşverenin Ticaret Unvanı]
[İşyeri Adresi]

KONU: İşe iade kararı üzerine işe başlama başvurusu

Ad Soyad: [.....] / T.C. Kimlik No: [.....]
Fesihten önceki görevim: [.....] / İşe giriş tarihim: [gg.aa.yyyy]

[..... İş Mahkemesi]nin [..../....] Esas, [..../....] Karar sayılı ilamı ile feshin geçersizliğine ve işe iademe karar verilmiştir. Karar [gg.aa.yyyy] tarihinde kesinleşmiş ve tarafıma [gg.aa.yyyy] tarihinde tebliğ edilmiştir.
4857 sayılı İş Kanunu'nun 21. maddesi uyarınca, kesinleşen kararın tebliğinden itibaren on iş günü içinde işe başlamak için başvuruyorum. [gg.aa.yyyy] tarihinden itibaren işe başlamaya hazırım.
İşe başlama tarihinin ve yerinin tarafıma aşağıdaki adres ve iletişim bilgileri üzerinden bildirilmesini rica ederim.

Gereğini bilgilerinize arz ederim.

Tarih: [gg.aa.yyyy]   İmza:
Tebligat adresi: [.....]
Telefon / e-posta: [.....]
Ek: [Kesinleşme şerhli karar örneği]
Arabuluculukta işe başlatma anlaşması hâlinde
Anlaşma tutanağında işe başlatma tarihi yazılıdır ve kanun, çalışanın kararlaştırılan tarihte işe başlamaması hâlinde feshin geçerli hâle geleceğini söyler. Bu durumda ayrı bir on iş günü süresi beklemeyin; talep cümlesini şöyle yazın: "[gg.aa.yyyy] tarihli arabuluculuk son tutanağı ile işe başlatılmam kararlaştırılmıştır. Tutanakta belirlenen [gg.aa.yyyy] tarihinde işe başlamaya hazır olduğumu bildiririm."
Yasal uyarı: Bu dilekçe örnektir; kararın ve dosyanın özelliklerine göre uyarlanmalıdır. Başvurunun dayanağı 4857 sayılı İş Kanunu md. 21'dir; süreler hak düşürücü niteliktedir, tereddütte bir avukata danışın.
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