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ilisik kesme belgesi 6rnek metni

ilisik Kesme Belgesi (ilisiksizlik Belgesi) Ornegi

Nasil kullanilir: Késeli parantezleri kendi verilerinizle doldurun. "Alacagim kalmamistir" tard ciimleler bu belgeye

yazilmaz; ibraname ayri dizenlenir.

[Sirket Ticaret Unvani]
ILISIK KESME BELGESI

Calisan: [ad soyad] / Sicil: [XKMT-001] / Departman: [.....]
Son cgalisma guni: [gg.aa.yyyyl / Ayrilis nedeni: [istifa / fesih /ikale / emeklilik]

Dayanak belge: [istifa dilekgesi/ fesih bildirimi / ikale s6zlesmesi — tarih ve sayi]

ZIMMET: [cihaz — iade edildi, tarih] [cihaz — iade edilmedi, tutanakla takipte]
AVANS: kapanmamis bakiye [.....] TL — mahsup [calisanin yazili muvafakatiyle / yok]
1ZIN: kullanilmayan [.....] is gini — karsiligi [....] TL, son iicret {izerinden
SON ODEME: [.....] TL, [tarih] tarihinde [banka — hesap sonu] kanaliyla

TESLIM EDILEN BELGELER: [calisma belgesi] [ayrilis bildirgesi sureti] [son bordro]

Erisim kapatma: [kart ve hesaplar — tarih]

Yukaridaki kalemlerin durumu tarafimizca birlikte tespit edilmistir. Ibraname ayrica ve daha sonra

dizenlenecektir.

Calisan: [....] Tarih: [gg.aa.yyyy]l 1Imza:
isveren yetkilisi: [....] Tarih: [gg.aa.yyyy] imza:

Calisan belgeyi imzalamaktan kacinirsa ne yapilir?

imzaya zorlanamaz; énce hangi kaleme itiraz ettigini somutlastirin ve kayitlari birlikte gézden gecirin. imza sirerse
durumu, tarihi ve saati belirten tanik imzal bir tutanak dlizenleyin, belgenin bir érnegini kayit birakan bir kanalla
(kurumsal e-posta, imza karsiligi zarf) calisana ulastirin ve tutanadi belgeyle birlikte saklayin. Hakl itiraz varsa
kalemi dizeltin; haksizsa gerekceyi dosyaya yazip kapatmayi tek tarafli kayda gecirin. imzalamayi reddetmek tek

basina disiplin gerekcesi degildir.

Yasal uyari: Bu belge 6rnektir; isyerinizin ¢ikis akisina (zimmet, avans, izin, bordro) gére uyarlanmalidir. Belgeye yazilan "tim
haklarimi aldim" ctimlesi ibraname degildir; ibranamenin gecerlilik sartlari (TBK md. 420) ayrica gozetilmelidir. Zimmet bedeli ve
benzeri alacaklar, calisanin yazil rizasi olmadan son Ucretten tek tarafli kesilemez (TBK md. 407). Tereddit halinde bir is hukuku
uzmanina danisin.
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