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Emeklilik (yaş hariç şartlar) nedeniyle işten ayrılma dilekçesi örnek metni
Emeklilik Nedeniyle İşten Ayrılma Dilekçesi Örneği
Nasıl kullanılır: Köşeli parantezleri kendi verilerinizle doldurun. Sebep cümlesi çıkarılmamalı, SGK yazısı eklenmelidir.
[Şirket Ticaret Unvanı] İnsan Kaynakları Departmanına

YAŞ DIŞINDAKİ EMEKLİLİK ŞARTLARININ TAMAMLANMASI NEDENİYLE İŞTEN AYRILMA

Ad Soyad: [.....] / T.C. Kimlik No: [.....] / Sicil: [.....]
Görev / Departman: [.....] / İşe giriş tarihi: [gg.aa.yyyy]
İlk sigorta giriş tarihi: [gg.aa.yyyy]

Yaşlılık aylığı bağlanması için aranan yaş dışındaki sigortalılık süresi ve prim ödeme gün sayısı şartlarını tamamladığımı gösteren Sosyal Güvenlik Kurumu yazısı ekte sunulmuştur (Ek-1).
1475 sayılı İş Kanunu'nun 14. maddesinin birinci fıkrasının 5. bendi uyarınca iş sözleşmemi bu nedenle kendi isteğimle sona erdiriyorum. Son çalışma günüm [gg.aa.yyyy] olacaktır.

Kıdem tazminatımın, kullanılmayan yıllık izin ücretimin ve son ücretimin hesaplanarak [banka / IBAN] hesabıma ödenmesini ve çalışma belgemin düzenlenmesini talep ederim.

Tarih: [gg.aa.yyyy]   İmza:
Ek-1: SGK yazısı (yaş dışındaki şartların tamamlandığına dair) — [...] sayfa
İşveren teslim kaydı: [.....]   Tarih: [gg.aa.yyyy]   İmza / Kaşe:
Yaşlılık aylığı başvurusu yapılarak ayrılıyorsa (08 kodu)
Yaş dahil tüm şartları tamamlayıp yaşlılık aylığı almak için ayrılan çalışan sebep cümlesini şöyle yazar: "Yaşlılık aylığı bağlanması talebiyle Sosyal Güvenlik Kurumuna [gg.aa.yyyy] tarihinde başvurdum; 1475 sayılı İş Kanunu'nun 14. maddesinin birinci fıkrasının 4. bendi uyarınca iş sözleşmemi bu nedenle sona erdiriyorum." Ek olarak aylık talebinin SGK'ya verildiğini gösteren belge konur; kanun bu bentten yararlanmak için aylığa hak kazanıldığının ve kuruma başvurulduğunun belgelenmesini şart koşar. İşten ayrılış bildirgesinde 08 kodu seçilir.
Yasal uyarı: Bu dilekçe örnektir; SGK'dan aldığınız yazıya ve kıdeminize göre uyarlanmalıdır. Eşiğin tamamlanıp tamamlanmadığını SGK tespit eder; yazının içeriği veya sigortalılık geçmişiniz konusunda tereddüt varsa SGK'dan ve bir iş hukuku uzmanından teyit alın.
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